TAPIOGYORGYE KOZSEG POLGARMESTERETOL
Eloterjesztés

Tapiogyorgye Kozségi Onkormanyzat
Képviselo-testiiletének

2023. junius 19. napjan tartando6 nyilvanos {ilésére

7. Napirendi pont:

Targy: Eléterjesztés a Kastélykert Ovoda és Mini Bolcséde vezetéi palyazatinak
elbiralasara

El6terjeszto: Varr6 Istvan polgarmester

Készitette: Turécezi Istvan Zoltanné jegyzo

Mellékletek szama: 1 db
Az elbterjesztés elfogadasahoz egy szavazas sziikséges:
A dontés meghozatala mindsitett tobbséget igényel.

Tisztelt Képviselo-testiilet!

A Képvisel6-testillet a 20/2023.(IV.17.) szamu hatarozatdval palyazatot irt ki a Kastélykert
Ovoda és Mini Bélcsade vezetdi allashelyére.

A palyazat megjelent a www.kozszolgallas.ksz.gov.hu hivatalos honlapon, és az Onkormanyzat
honlapjan.

A palyéazat beadasi hatarideje 2023. mdjus 12. 12.00 6ra volt. Hataridé utan palyazat nem
érkezett, hatdridon beliil 1 16 adta be palyazatat.

A pélyazathoz csatolasra keriiltek a kért dokumentumok. A palyazat a palyazati feltételeknek
megfelel.

A nemzeli koznevelésrél szolo 2011, évi CXC. torvény 70.5 (2) bekezdés k) pontja alapjan:

A nevel6testiilet jogszabalyban meghatarozott mas iigyekben doént.”

70.§ (3) A neveldtestiilet véleményt nyilvanithat vagy javaslatot tehet a nevelési-oktatasi
intézmény mikddésével kapcsolatos valamennyi kérdésben. Ki kell kérni a neveldtestiilet
véleményét a kiilon jogszabalyban meghatarozott tigyekben.

73.§ (1) Az oOvodaban, az iskolaban és a kollégiumban a sziilok jogaik érvényesitése,
kotelességiik teljesitése érdekében, az intézmény mikodését, munkdjat érintdé kérdésekben
véleményezési, javaslattevo joggal rendelkez0 sziildi szervezetet (kozosséget) hozhatnak 1€étre.

83.§ (2) A fenntart6

) a koznevelési intézmény vezetdjének megbizdsa, kinevezése, a megbizas visszavondsa, a
jogviszony megszintetésének jogaval kapcsolatos, e torvényben foglalt korlatozé
rendelkezések keretei kozott gyakorolja a munkéltatdéi jogokat a koznevelési intézmény
vezetoje felett,

A pedagdgusok elémeneteli rendszerérél és a kozalkalmazottak jogallasarol szolo 1992. évi
XXXIII. térvény (a tovabbiakban: Nkt.) kdznevelési intézményekben torténé végrehajtasarol
sz0l6 326/2013.(VIIL30.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: R.)

A Nkt. 83.§ (3)-(4) bekezdése kdtelezi a fenntartét az alabbiakra:

(3) A fenntarto
a) a kbznevelési intézmény megsziintetésével,



b) atszervezésével,

c¢) feladatanak megvaltoztatisaval,

d) nevének megallapitasaval,

e) Osszefliggd dontése vagy véleményének kialakitisa elétt beszerzi a (4) bekezdésben
foglaltak véleményét.

(4) A fenntarto (3) bekezdésben foglalt dontése el6tt ki kell kérni:

a) az intézmény alkalmazotti kdzossége,

b) az 6vodaszék, az iskolaszék,

¢) a sziil6i szervezet, véleményét.

(3) A fenntart6

a) a kéznevelési intézmény

e) vezetdjének megbizasaval és megbizasanak visszavonasaval

osszefligg6 dontése vagy véleményének kialakitasa elsit beszerzi a (4) bekezdésben foglaltak
véleményét.

(4)*2 A fenntart6 (3) bekezdésben foglalt dontése eldtt ki kell kérni:

a) az intézmény alkalmazotti kizossége,

b) az évodaszék,

¢) a sziil6i szervezet,

véleményét.”

(5) A (3)~(4) bekezdésben meghatéarozott vélemény kialakitdséhoz minden olyan informaciét
hozzaférhetvé kell tenni a véleményezési joggal rendelkezék részére, amely a fenntartoi
dontés meghozataldhoz rendelkezésére all. A vélemény kialakitdsahoz — az informacidk
hozzaférhetGvé tételének napjatél szamitva — legaldbb tizenot napot kell biztositani az
érdekeltek részére.

A hatélyos jogszabalyok alapjan kikértem a nevelftestiilet, tovabbd a sziiléi szervezet
véleményét, melyre 15 nap allt rendelkezésiikre. Ezt meg is tették 2023. junius 14. napjiig. A
vélemények megkiildésre keriiltek a testiileti anyaggal.

Az intézményvezeté illetménye megéllapitiséra és a juttatisokra a kozalkalmazottak
jogallasardl sz616 1992. évi XXXIIL. térvény, a nemzeti kdznevelésrol sz616 2011. évi CXC.
térvény, a 326/2013. (VIIL. 30.) Korm. rendelet, valamint a fenntarté rendelkezései az
iranyadok.

Keérem, tegyék fel kérdéseiket, mondjék el veleményiiket, javaslataikat.

A pélyazo a képvisel§-testiilet tagja. Magyarorszag helyi 6nkormanyzatair6l sz616 2011. évi
CLXXXIX. térvény 49.§ kimondja:

(1) A képvisel6-testiilet déntéshozatalabol kizdrhaté az, akit vagy akinek a kozeli
hozzitartozojat az tigy személyesen érinti. Az onkormanyzati képvisels koteles bejelenteni a
személyes érintettséget. A kizarasr6l az érintett onkorményzati képviselé kezdeményezésére
vagy barmely 6nkormanyzati képviseld javaslatdra a képviselo-testiilet dont. A kizart
onkorményzati képvisel6t a hatdrozatképesség szempontjabol jelenlevének kell tekinteni.

(1a) Az (1) bekezdésben foglaltakat nem kell alkalmazni, ha a képviseld-testiilet
dontéshozatala sajat tagjanak vélasztésara, kinevezésére, megbizdsara vagy delegalaséra
iranyul.

A képvisel6-testiilet és szervei Szervezeti és Miik&dési Szabélyzatérél sz616 14/2010.(X11.20.)
rendeletének 33.§ (5) bek. ¢) pont kimondja:



Mindsitett tobbség kell az alabbi tigyek eldontéséhez a torvény altal hataskorébe utal
valasztashoz, kinevezéshez, megbizashoz, felmentéshez, fegyelmi eljaras soran hozott
hatarozathozatalhoz.

/2023.(V1.19.) szimu képviselo-testiileti hatirozat

a Kastélykert Ovoda és Mini Boleséde vezetéjének kinevezésérdl

Tapiogyorgye Kozség Onkormanyzat Képviselé-testiilet megtargyalta az eldterjesztést és az
alabbi dontést hozta:

L.

megidllapitja, hogy a Tapidgysrgye Kastélykert Ovoda és Mini Bolesdde vezetdi
allashelyére a jelentkezési hataridig egy pélyézati anyag érkezett, Lestdk Péter
Janosné Vajon Ildiké Maria, jelenlegi vezetd részérdl, amely palyazat a vonatkozé
jogszabalyi eléirasoknak megfelel;

a palyazati eljaras érvényességére és eredményességére tekintettel uigy hatdroz, ho gya
2023.augusztus 31-ig tarté megbizas lejarta utan Lestak Péter Janosné Vajon I1diké
Mariat 5 évre 2023. szeptember 01-t61 2028. augusztus 31-ig sz6l6 hatarozott idére -
megbizza a Tapiogyodrgye Kastélykert Ovoda és Mini Bslesdde intézmény vezetésével;

3. az intézményvezetd illetményének megallapitaséra és a juttatisokra a kizalkalmazottak

Jogéllasarol szold 1992. évi XXXIII. térvény, a nemzeti koznevelésrél szo16 2011, évi
CXC. torvény, a 326/2013 (VIII. 30.) Korm. rendelet, valamint a fenntarté
rendelkezései az iranyadok.

Alapbér: hll. 0FS &

Szakmai, dgazati potlék: j»4 , 5 H T

Intézményvezetdi potlek: 109, 620 3

Osszesen: 652, 93%%. FL

Felelds: polgarmester
Hivatali felel6s: jegyzd
Hatarido: 2023, augusztus 31.

Tapiogyorgye, 2023. janius 16.

Varr6 Istvan sk.



TAPIOGYORGYE KASTELYKERT OVODA ES
MINI BOLCSODE
2767 Tapiogyorgye, Tancsics M. u. 5.
Tel/Fax.: 06-53-383-099
e-mail: ovoda.gyorgye@gmail.com
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Ikt.sz.: ..O..2023.

Intézményvezeti-valasztis véleményezo
neveldstestiileti és munkatarsi értekezlet
jegyzokonyve

Helyszin: Tapiogydrgye Kastélykert Ovoda és Mini Bolcsdde neveldi szobdja
Iddpont: 2023. 06.02. 11%6ra

Jelenlévok: az intézmény nevel6testiilete (6vodapedagogusok) és a nevelé-oktaté munkat
segitok (munkatarsak)

Az értekezlet levezetd elndke: Kisné Cselei Maria 6vodapedagogus

Tisztelettel koszonti a megjelenteket a Tapiogyorgye Kastélykert Ovoda és Mini Bélcséde
nevelStestiileti értekezletén. Itt szeretné elmondani, hogy Lestak Péter Janosné Vajon Ildiké
Maria intézményvezetd vezetéi megbizatdsa 2023.08.15-én lejar, ezért keriil sor az
intézményvezetdi allas palyaztatdsara.

A mai véleménvezd értekezlet feladata: a palyazo Lestdk Péter Janosné Vajon Ildiko Maria
vezetdi programjaval kapcsolatban a nevelGtestiileti ¢és munkatarsi  allasfoglalas
megfogalmazasa, hogy a palyazo vezetdi megbizasit tdmogatja-e a neveldtestiilet és a
munkatérsak

Megallapitast nyert, hogy a jelenléti iv kitdltése alapjan, hogy a nevelétestiilet 9 f6 tagija,
100 %-a jelen van, illetve a nevelé-oktaté munkit segitok 9 6 tagja azaz 100 %-a jelen
van és hatarozatképes.

Javaslatot tett a jegyzokonyvvezeto €s a hitelesité személyére.
o jegyzOkonyvvezeto személye: Kristalyné Farkas I1dikd,
e jegyzOkdnyv hitelesitd személye: Barna Agnes.

Elfogadjak-e a jegyzokdnyvvezetd, illetve a jegyz6konyv hitelesitd személyét? Kézfeltartassal
kérte jelezni!

Igen: 18 6
Nem: 0 f6
Tartézkodik: 0 fo



Megallapitotta, hogy a jegyzokonyvezetd és a jegyzOkényv hitelesitd személyeket a
neveldtestiilet egyhangulag elfogadta.

Szavazatszamlalo Bizottsag elnkének Benedekné Fehér Aniké Ovodapedagégus személyét
javasolta. Szavazatszamlald Bizottsdg tagjanak Mohécsi Séra ovodapedagogust. Kérte
kézfeltartassal jelezni!

Igen: 18 6
Nem: 0 f6
Tartézkodik: 0 f6

Megéllapitotta, hogy a Szavazatszamlalo Bizottsag elndkét és tagjat a neveldtestiilet és a
munkatarsak egyhangiilag elfogadtak.

A véleménynyilvanitésra jogosultak kéziil mindannyian éltek a véleménynyilvanitas jogaval.

Napirendi pontok ismertetése:

I. A pélyazé vezet6i palyazatanak ismertetése

A neveldtestiileti értekezleten résztvevék kérdései, hozzaszoldsai

A palyazé vélaszai a kérdésekre

A lepecsételt szavazdlap ismertetése, érvényessége, érvénytelensége
Véleménynyilvanito szavazas (Titkos Szavazas)

A szavazatok nyilt megszamlalasa

e A B

A véleménynyilvénité szavazas eredményhirdetése

Elfogadjék-e a napirendi pontokat? Kézfeltartassal kérte jelezni!
Igen: 18 16
Nem: 0 {6
Tartézkodik: 0 f6

Megallapitotta, hogy a napirendi pontot a nevelétestillet és a munkatarsak egyhangilag
elfogadtak.

A pilyiz6 vezetdi palvazatinak ismertetése:

A palyazo ismertette a vezetdi palydzatat melyrdl elmondta, hogy az els6 része a
helyzetelemzés, kiilsd,- belsé komyezeti adottsagokrol, térgyi- és személyi feltételekrol
gyermeklétszam alakuldsérdl, és a gyermekvédelmi adatokrol feladatokrol, illetve a bdlesédei
nevelés, gondozas alapelveirol, feladatairol szdl.



Majd ratért a vezetdi program ot Szempontidra.:

1., Az intézményi pedagégiai folyamatok stratégiai vezetése és iranyitdsa

gvermek fejlodésének tamogatdsa

— meérési, értékelési eredmény beépitése a neveléshe

a fejlesztd célii értékelés beépitése a napi gyakorlatba

kiemelt figyelmet igényld gyermekek tamogatdsa

2., Az intézmény szervezetének és mitkodésének stratégiai vezetése és irdnyitdsa

Jogszabalyi kételezettségek betartdsa és betartatisa
— tdjékoztatdsi kitelezettség, informdcids csatorndk
— iniézményi erdforrdasok kezelése

— intézményi gazddlkodds

intezményi miikodés nyilvdnossdga pozitiv arculat kialakitdsa

|

— azintézményi célok elérését szolgdlo kapesolatrendszer kiegészitése
3., Intézmenyi valtozdsok stratégiai vezetése és operativ irdanyitasa
— intézmény jovéképének kialakitdsa
= intézményt ériniG kihivdsra vdltozdsra reagdlds
— kérnyezete felé és valtozdsra nyitott szervezet megieremtése
4., Az intézményben foglalkoztatottak stratégiai kezelése és operativ iranyitdsa
— vezelési feladatok megosztdsa
— ellendrzés, értékelés milkidretése
~ inspirdlds, motivélds |
— egyoltmitkodés, csapatmunka
— szakmai fejlédés tamogatdsa
— pozitiv klimatdmogaté kultira megteremtése .
5., Vezetdi kompetencidk
— Onismeret
— elkitelezettség, képzés fejlesztés irdnt

— vezeldi program megvaldsitdsa



Felkérte a nevelotestiilet tagjait, hogy tegvék fel kérdéseikett a palyazonak, illetve tegyék
meg hozzaszolasaikat, fejtsék ki véleményiiket a palyazatrol

1., Hogyan szeretné a mérés értékelést a jovére nézve alkalmazni a mindennapokben?

2., Mennyire van lehetdsg arra, hogy ha ilyen sok az SNI-s gyvermek és a személyi feltétel is
adolt, akkor egy kisebb Iétszamii csoport létrehozisa? Mennyire fiigg a vezetdtél egy
kisebb létszamii csoport létrehozdsa?

A palyazo valaszai a kérdésekre:

L., Elsckorben a két fiatal kollégandt szeretné. ha elvégezni a DIFER mérés alkalmazdsardl
s2616 tovabbképzést, mert ezt kellene bedpiteniink a munkakba, alkalmaznunk, ez az
elfogadott. Ezt haszndljak az iskoléban, ez az elfogadott.

2.,4 bolesdde elkésziill, mar csak az engedélyeztetések vannak hatra, egy csoportszoba
Jelszabadul, esetleg lehetGség lenne egy kisebb csoport létrehozdasdra, ha a személyi
Jeltételek adottak, de a pdlydzo elmonddsa szerint & azt gondolja, hogy egy nem nagyon
sulyos SNI-s kisgyermeknek a integrdcié az egy jo dolog lehet. Sajnos a siilyos eseteket is
el kell latnunk, ha kijelolt intézmény vagyunk.

A kérdéseket és a hozzdszélasokat megkiszonve a véleményezd értekezlet e részét
lezarta.

Az iires szavazéurna bemutatdsa, lezarasa, hitelesitése. Ki fog keriilni az intézmény
fejleszté helyiségébe.

Véleménvnyilvanité szavazds a pdlyizé személyérdl. Titkos szavazis. A szavazassal
véleményt kell nyilvanitani arrél, hogv nevelétestiilet tegiai tamogatjik-e az adott
pAyAaz6 vezetdi megbizdsat.

A szavazélap ismertetése:

A szavazolapon szerepel, hogy a palydzd vezetdi palyazatanak ismertetése utan
tamogatja/nem tamogatja Lestdk Péter Janosné Vajon Ildiké Mairia személyének
intézményvezetdi megbizasat.

A neverlétestiilet dontése szerint kettd kijelentés (tiamogatom — nem tamogatom) koziil kell
egyet vdlasztani Ervényes a szavazat akkor, ha a lepecsételt szavazécédulan a kettd koziil egy
négyzetbe keriil a tollal beirt X; vagy + jel. Az etté] eltérd szavazis érvénytelenné valik,
vagyis ha iiresen maradt mindkét négyzet, vagy ha mindkettobe jel keriil. Ervényes, az a
szavazat, amelyrél a szavazatszamlalo bizottsig tagjai egybehangzoan allapitjdk meg annak
eredményét.



Véleménynyilvanito szavazis

A szavazas idejére a levezeté elnsk Kisné Cselei Maria sziinetet rendel el. A titkos
szavazasnél megkérte a palyazot, hagyja el a helyiséget. A lepecsételt szavazolapokat atadas
utan, a fejleszté szobaban elhelyezett urniban kell elhelyezni. A szavazohelyiségben
egysszerre csak egy ember tartdzkodhat.

Végezetiil ismételten felhivta a figyelmet arra, hogy a szavazassal véleményt kell
nyilvanitani arrél, hogy timogatjik, vagy nem tamogatjik a palyazé intézményvezetdi
megbizasat.

A szavazds végezetével a Szavazatszamlalé Bizottsag tagjai nyilt szavazatszamlalassal
szamoljdk meg a szavazatokat, ekkor kéri a neveldtestiilet csendes tdmogatd jelenlétét a
szobéban. Majd eredményhirdetés.

Szavazas végeredményének ismertetése:

Ervényes: 17db (100 %)

Ervénytclen: 0 (0%)
Tamogatja: 146 (82 %)
Nem tamogatja: 3 6 (18 %)

A neveldtestiilet véleménye alapjin Lestik Péter Janosné Vajon Ildiké Miria
személyének intézményvezetdi megbizasat tamogatja.

A levezet6 elndk kérdése a palyazohoz, hogy kivan-e még néhany sz6t sz6Ini?
Majd a jelenlévok kivannak-e még szolni.

Amennyiben nem kivan hozzaszolni senki sem, akkor megkdszonve e megjelenést bezérta az
értekezletet.

K.m.f.
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levezetd elnok jegyzokonyv hitelesito
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jegyzékonyvvezetd



VELEMENYEZO ERTEKEZLET

Jelenlétiive

Helyszin:Tapiogyodrgye Kastélykert Ovoda és Mini Bsles6de nevelsi szobdja
Idépont: 2023.06.02. 11% 6ra

Jelenlévik: az Gvoda nevelGtestiilete (6vodapedagdgusok)

Név: Alairas:

Adamecz Timea

Barna Agnes
Benedekné Fehér Aniko
Doktor Bettina Miria
Kisné Cselei Maria
Mohacsi Sara

Perjésiné Dudds Andrea

Voros Edina




VELEMENYEZO ERTEKEZLET

Jelenlétiive

Helyszin: Tapiogyorgye Kastélykert Ovoda és Mini Bélcséde nevelsi szobaja

Iddpont: 2023.06.02. 112 éra

Jelenlévik: Nevelé —oktaté munkat segitok tagjai

Név:

Kis Judit

Szarvasné Balogh Zsuzsanna

Bugyi Marianna
Darazs Mdénika
Kéjel Gabriella
Németh Orsolya
Papp Erzsébet
Petro Bélané

Sarosi Mariann

S Golm o .



TAPIOGYORGYE KASTELYKERT OVODA ES
MINI BOLCSODE
2767 Tapiogyorgye, Tancsics M. u. 5.
Tel/Fax.: 06-53-383-099
e-mail: ovoda.gyorgye@gmail.com

Intézményvezeté-valasztis véleményezé
Sziiléi Szervezeti értekezlet
jegyzokonyve

Helyszin: Tapiogyorgye Kastélykert Ovoda és Mini Bélcs6de nevelsi szobaja
Idépont: 2023. 06.02. 15%6ra

Jelenlévék: az intézmény Sziiléi Szervezet tagjai

Az értekezlet levezetd elnoke: Kisné Cselei Méria dvodapedagdgus

Tisztelettel koszonti a megjelenteket a Téapiogyorgye Kastélykert Ovoda és Mini Béleséde
neveldtestiileti értekezletén. Itt szeretné elmondani, hogy Lestak Péter Janosné Vajon Ildiké
Maria intézményvezeté vezetdi megbizatiasa 2023.08.15-én lejar, ezért keriill sor az
intézményvezetdi 4llas palyaztatasara.

A mai véleményezé értekezlet feladata: a palydzo Lestak Péter Janosné Vajon Ildiké Méria
vezetOi programjaval kapcsolatban a nevelbtestiileti allasfoglalds megfogalmazasa, hogy a
palyazé vezetdi megbizasat timogatja-e a neveldtestiilet.

Megallapitast nyert, hogy a jelenléti iv kitoltése alapjan, hogy a Sziiléi Szervezet 13 f6 tagja,
azaz 100 %-a jelen van és hatarozatképes.

Javaslatot tett a jegyzO0konyvvezetd és a hitelesitd személyére.
* jegyzOkonyvvezetd személye: Kristalyné Farkas [1dik,
® jegyzOkonyv hitelesité személye: Nagyné Biré Adrienn a Sziildi Szervezet elnéke.

Elfogadjik-e a jegyzokonyvvezetd, illetve a jegyz6konyv hitelesitd személyét? Kézfeltartassal
kérte jelezni!

Igen: 13 {6
Nem: 0 f6
Tartozkodik: 0 f6

Megallapitotta, hogy a jegyzékonyvezets és a Jegyzbkonyv hitelesité személyeket a Sziilsi
Szervezet tagjai egyhangulag elfogadtak.

J‘-%%.’L



Szavazatszamlalé Bizottsag elnokének Nagyné Biré Adrienn személyét javasolta,
Szavazatszamlalo Bizottsag tagjanak To6thné Theisz Kittit és Brindzik Orsolyat. Kérte
kezfeltartdssal jelezni!

Igen: 13 {6
Nem: 0
Tartozkodik: 0 6

Megillapitotta, hogy a Szavazatszdmlalé Bizottsag elndkét és tagjat a Sziiléi Szervezet tagjai
egyhangulag elfogadtak.

A véleménynyilvanitasra jogosultak kéziil mindannyian éltek a véleménynyilvanitas jogéval.

Napirendi pontok ismertetése:

1. A palyazé vezet6i palyazatanak ismertetése

A neveldtestiileti értekezleten résztvevék kérdései, hozzaszolasai

A pélyazé valaszai a kérdésekre

A lepecsételt szavazolap ismertetése, ervenyessége, érvénytelensége
Véleménynyilvanito szavazas (Titkos szavazas)

A szavazatok nyilt megszamlalasa

N9 v oA wo

A véleménynyilvanité szavazis eredményhirdetése

Elfogadjék-e a napirendi pontokat? Kézfeltartassal kérte jelezni!
Igen: 13 6
Nem: 0 6
Tart6zkodik: 0 f6

Megallapitotta, hogy a napirendi pontot a Sziiléi Szervezet tagjai egyhangulag elfogadtak.

A palyazo vezetdi palydzatinak ismertetése:

A palyaz6 ismertette a vezetdi palyazatat melyrdl elmondta, hogy az els6 része a
helyzetelemzés, kiils6,- belsd kormnyezeti adottsagokrol, targyi- ¢és személyi feltételekrol
gyermeklétszam alakulasardl, és a gyermekvédelmi adatokrol feladatokrél, illetve a bélesédei
nevelés, gondozas alapelveirol, feladatairdl szol.



Majd ratért a vezetdi program ot szempontjdra.:

1., Az intézményi pedagégiai folyamatok stratégiai vezetése és iranyitasa
— gyermek fejlodésének tamogatdsa
— merési, értékelési eredmény beépitése a nevelésbe
— afejlesztd célu értékelés beépitése a napi gyakorlatba
— kiemelt figyelmet igénylG gyermekek tdmogatdsa
2., Az intézmény szervezetének és miikidésének stratégiai vezetése és irdnyitdsa
— Jogszabalyi kotelezettségek betartdsa és betartatdsa
— rdjékoztatasi kotelezettség, informdcios csatorndlk
— intézményi erdforrdsok kezelése
— intézményi gazdalkodas
— intézményi mitkédés nyilvanossdga pozitiv arculat kialakitdsa
= azintézményi célok elérését szolgdld kapcsolatrendszer kiegészitése
3., Intézményi viltozdsok stratégiai vezetése és operativ irdnyitisa
— intézmény jovoképének kialakitdsa
— Intézményl érint6 kihivaisra valtozdsra reagdlds
— kornyezete felé és valtozdsra nyitott szervezet megteremtése
4., Az intézményben foglalkoztatottak stratégiai kezelése és operativ irdnyitisa
— vezetési feladatok megosztdsa
— ellendrzés, értékelés mitkodtetése
— inspirdlas, motivdlas
— egyottmitkodés, csapatmunka
— szakmai fejlédés tamogatdsa
— pozitiv klimatamogato kultira megteremtése
5., Vezetdi kompetencidak
— oOnismeret
— elkitelezertség, képzés fejlesztés irdnt

— vezeldi program megvalésitdsa



Felkérte a Sziil6i Szervezet tagjait, hogy tegvék fel kérdéseikett a palyazénak, illetve
tegyék meg hozzaszolasaikat, fejtsék ki véleményiiket a palyazatrol

A palyaz6 vezetSi palyazatival, azonm! beliil is a vezetdi program szakmaisagaval a Sziil6i
Szervezet maximalisan egyetérte3tt, igy nem volt hozzéafiiznivaldja, kérdése.

A palyazo valaszai a kérdésekre:

A palyazénak kérdések hijan nem kellett valaszolnia, de itt szerette volna megragadni az
alkalmat.,hogy a Sziil6i Szervezet eddigi munkajat megskoszonje és hozzafiizte, hogy esetleg
majd a késébbekben is szamit rajuk.

A kérdéseket és a hozzdszélisokat megkoszonve a véleményezo értekezlet e részét
lezarta.

Az ires szavazéurna bemutatisa, lezarasa, hitelesitése. Ki fog keriilni az intézmény
fejlesztd helyiségébe.

Véleménynyilvinité szavazds a palyizé személyérol. Titkos szavazds. A szavazassal

véleményt kell nyilvnitani arrél, hogy nevelétestiilet tegjai tamogatjiak-e¢ az adott
payazo6 vezetdi megbizdsit.

A szavazélap ismertetése:

A szavazOlapon szerepel, hogy a palydzé vezetéi péalyazatanak ismertetése utan
tamogatja/nem tamogatja Lestdk Péter Janosné Vajon Ildik6 Méria személyének
intézményvezetdi megbizasat.

A Sziil6i Szervezet d6ntése szerint kettd kijelentés (timogatom — nem tamogatom) koziil kell
egyet valasztani Ervényes a szavazat akkor, ha a lepecsételt szavazocédulan a kettd koziil egy
négyzetbe keriil a tollal beirt X; vagy + jel. Az ettdl eltérd szavazas érvénytelenné valik,
vagyis ha liresen maradt mindkét négyzet, vagy ha mindkettébe jel kertil. Ervényes, az a
szavazat, amelyrél a szavazatszdmlal6 bizottsag tagjai egybehangzéan allapitjak meg annak
eredményét.

Véleménynyilvanito szavazas

A szavazas idejére a levezetd elnok Kisné Cselei Maria sziinetet rendel el. A titkos
szavazasnél megkérte a palyazot, hagyja el a helyiséget. A lepecsételt szavazblapokat atadas
utan, a fejlesztd szobaban elhelyezett urnaban kell elhelyezni. A szavazohelyiségben
egysszerre csak egy ember tartézkodhat.

Vegezetiil ismételten felhivta a figyelmet arra, hogy a szavazassal véleményt kell
nyilvanitani arrél, hogy tamogatjik, vagy nem tamogatjik a palyazé intézményvezetdi
megbizasat.

A szavazas végezetével a Szavazatszamlalo Bizottsag tagjai nyilt szavazatszamlalédssal
szamoljadk meg a szavazatokat, ekkor kéri a Sziil6i Szervezet tagjainak csendes, tdmogatd
jelenlétét a szobdban. Majd eredményhirdetés.



Szavazis végeredményének ismertetése:

Ervényes: 13 (100 %)

Ervén}nelen: 0 (0 %)
Tamogatja: 13 (100 %)
Nem tamogatja: 0 ( 0 %)

A Sziiléi Szervezet tagjainak véleménye alapjin Lestik Péter Janosné Vajon Ildiké
Miria személyének intézményvezetdi megbizisit timogatjak.

A levezetd elnok kérdése a palyazohoz, hogy kivan-e még néhany sz6t sz61ni?
Majd a jelenlévok kivannak-e még szdlni.

Amennyiben nem kivan hozzaszdlni senki sem, akkor megkoszonve e megjelenést bezérta az
értekezletet.

K.m.f.
| (’}l f
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VELEMENYEZO ERTEKEZLET

Jelenlétiive

Helyszin: Tépiogyérgye Kastélykert Ovoda és Mini Bolcséde neveldi szobaja

Idépont: 2023.06.02. 152 6ra

Jelenlévok: Sziiléi Szervezet tagjai

Név: Alairas:
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Nagyné Biré Adrienn
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Moravszkiné Toth Gyongyi
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Polt_;_érmesteri Hivatal Tépiémye

Felado: Kohari Tibor <KohariT@pestmegye.hu>
Kiildve: 2023. majus 30. 11:29
Cimzett: polgarmester@abony.hu; hivatal@acsa.hu; polgarmester@albertirsa.hu;

polgarmester@alsonemedi.hu; polgarmester@apaj.hu; polgarmester@aporka.hu;
polgarmester@aszod.hu; bagpolghiv@bagfalu.hu; polgarmester@benye. hu;
polgarmester@bernecebarati.hu; polgarmester@biatorbagy.hu;
polgarmester@budajeno.hu; polgarmester@budakalasz.hu;
pm.titkar@budakeszi.hu; polgarmester@budaors.hu; polgarmester@bugyi.hu;
polgarmester@cegledph.hu; polgarmester@cegledbercel.hy;
polgarmester@csemo.hu; polgarmester@csevharaszt.hu;
polgarmesterihivatal@csobanka.hu; titkarsag@csomad.hu;
polgarmester@csomor.hu; jegyzo@csorog.hu; hivatal@csovar.hu;
koszegi.zoltan@dabas.hu; polgarmester@danszentmiklos.hu; polghiv@dany.hy;
polgarmester@delegyhaza.hu; onkormanyzat@diosd.hu; hivatal@domony.hu;
polgarm@domsod.hu; polgarmester@dunabogdany.hu;
drszalaylaszlo@dunaharaszti.hu; polgarmester@dunakeszi.huy;
polgarmester@dunavarsany.hu; polgarmesterihivatal@ecser.hu;
polgarmester@erd.hu; polgarmester@erdokertes.hu; polgarmester@farmos.hu;
polgarmesteri.hivatal@felsopakony.hu; polgarmester@fot.hu;
pm.galgagyork@invitel.hu; polgarmester@galgaheviz.hu;
gmkozonkhiv@galgamacsa.hu; polgarmester@gomba.hu; varoshaza@god.hy;
gemesi@godollo.hu; polgarmester@gyal.hu; pmhiv@gyomro.hu;
polgarmester@halasztelek.hu; polgarmester@herceghalom.hu;
polgarmester@hernad.hu; hivatal@hevizgyork hu; polghiv@iklad.hy;
polgarmester@inarcs.hu; polgarmester@ipolydamasd.hu;
polgarmester@ipolytolgyes.hu; hivatal@isaszeg.hu; hivatal@jaszkarajeno.hu;
polgarmester@kakucs.hu; kartalph@kartal.hu; titkarsag@kava.hu;
kemenceph@kemence.hu; polgarmester@kerepes.hu;
polgarmester@kiskunlachaza.hu; polgarmester@kismaros.hu;
gyorgy.edelman@kisnemedi.hu; polgarmester@kisoroszi.hu;
polgarmester@kistarcsa.hu; polgarmester@kocser.hu; kokaph@kokaph.hu;
polgarmester@kosd.hu; pmh@kospallag.hu; postmaster@polghivkorostetetlen.t-
online hu; polgarmester@leanyfalu.hu; hivatal@letkes.hu; info@lorev.hy;
tabanyi.pal@maglod.hu; majoshaza@majoshaza.hu; polgarmester@makad.hu;
nosztra@t-online.hu; polgarmester@mende.hu; mikebuda@t-online.hy;
polgarmester@mogyorod.hu; polgarmester@monor.hu;
polgarmester@monorierdo.hu; hivatal@nagyborzsony.hu; titkarsag@nagykata.huy;
kiszel.katalin@nagykovacsi.hu; polgarmester@nagykoros.hu;
polgarmester@nagymaros.hu; jegyzo@nagytarcsa.hu; hivatal@nyaregyhaza.hu;
hivatal@nyarsapat.hu; polgarmester@ocsa.hu; polgarmester@orbottyan.hu;
polgarmester@orkeny.hu; hivatal@pand.hu; szekely.laszlo@paty.hu;
polgarmester@pecel.hu; hivatal@penc.hu; polgarmester@perbal.hu;
perocseny@freemail.hu; peteri@peteri.hu; polgarmester@pilis.hu;
hivatal@pilisborosjeno.hu; polgarmester@piliscsaba.hu; hivatal@pilisjaszfalu.hu;
polgarmester@pilisvorosvar.hu; polgarmester@pilisszanto.hu;
polgarmester@pilisszentivan.hu; mlynky@t-online.hy;
onkormanyzat@pilisszentlaszlo.hu; polgarmester@pocsmegyer.hu;
polgarmester@pomaz.hu; pusztavacs@pusztavacs.hu;
polgarmester@pusztazamor.hu; polgarmester@puspokhatvan.hu;
polghivatal@puspokszilagy.hu; polgarmester@rackeve.hu; polgarmester@phrad.hu;
hivatal@phrad.hu; polgarmester@remeteszolos.hu; polgarmester@solymar.hu;
soskut1@t-online.hu; horinka.laszlo@sulysap.hu; polgarmester@szada.hu;
vezermihaly@mail.battanet.hu; titkarsag@szentendre.hu;
titkarsag@szentlorinckata.hu; igazgatas@szentmartonkata.hu;
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Cimzett: polgarmester@szigetbecse.hu; titkarsag@szigetcsep.hy;
polgarmester@szigethalom.hu; polgarmester@szigetmonostor.hu;
ph@szigetszentmarton.hu; polgarmester@szigetszentmiklos.hu;
szujfaph@gmail.com; szob@szob.hu; polgarmester@szokolya.hu;
polgarmester@szod.hu; polgarmester@szodliget.hu; polgarmester@taborfalva.hu;
polgarmester@tahitotfalu.hu; polgarmester@taksony.hu; tbicskehivatal@gmail.com;
tapio@t-online hu; hivatal@tapiosag.hu; polgarmester@tapioszecso.hu; tszele@t-
online.hu; tapioszentmarton@gmail.com; polgarmester@tapioszolos.hu;
jegyzo@tapioszolos.hu; polgarmester@tarnok.hu;
polgarmester@tatarszentgyorgy.hu; polgarmester@telki.hu; tesafalu1@gmail.com;
polgarmester@tinnye.hu; polgarmester@toalmas.hu; polgarmester@tok.hu;
hivatal@tokol.hu; polgarmester@torokbalint.hu; hivatal@tortel.hu; info@tura.hu;
polgarmester@ujhartyan.hu; polgarmester@ujlengyel.hy;
polgarmester@uijszilvas.hu; polgarmester@uri.hu; titkarsag@ullo.hu;
polgarmester@urom.hu; polgarmester@varoshaza.vac.hu; pmhvacduka@invitel.hy;
polghivvacegres@freemail.hu; polgarmester@vachartyan.hu;
polgarmester@vackisujfalu.hu; polgarmester@vacratot.hu;
hivatal@vacszentlaszlo.hu; polgarmestervalko@invitel.hu; hivatal@vamosmikola.hu;
polgarmester@vasad.hu; titkarsag@vecses.hu; polgarmester@veresegyhaz.hu;
polghiv@veroce hu; versegpolghiv@gmail.com; visegrad@visegrad.hu;
polgarmester@zebegeny.hu; polgarmester@zsambek.hu; polgi.zs@zsambok.hu

Targy: FW: MOHU Hulladékgazdalkodasi Zrt. tajékoztatasa 6nkormanyzatok részére

Mellékletek: Onkormanyzati meghivé MOHU.docx

From: Csuhai Viktdria (MOHU Zrt.) <vcsuhai@mohu.hu>
Sent: Tuesday, May 23, 2023 8:57 AM
Subject: MOHU Hulladékgazdalkodasi Zrt. tdjékoztatasa dnkormanyzatok részére

Tisztelt EIndk Ur!

A Magyar Allam altal kiirt hulladékgazdalkodési koncesszids palyazatot a MOL Nyrt. nyerte el, amelynek
értelmében 2023. julius 1-jét kévet6en az altala kijel6lt MOL Hulladékgazdalkodasi Zrt. (MOHU Zrt.), mint
Koncesszios Tarsasag végezheti a magyarorszagi teleptlési szilardhulladék begylijtését és gondoskodik
annak kezelésérdl is.

Az Uj hulladékgazdalkodasi rendszer hatékony miikodése érdekében a MOHU elinditotta online lgyintézési
felliletét a Partner Portalt, ami a hulladékgazdédlkodas folyamtaban résztvevd szerepl6knek egykapus
megoldast nyujt, a fellleten partnereink minden Uzleti folyamattal kapcsolatos informaciét, feladatot egy
helyen elérhetnek és kezelhetnek.

A MOHU Zrt. partnerei lesznek az 6nkormanyzatok is, amelyeknek juniusban regisztracios feladataik lesznek
az emlitett Partner Portalon, mivel 2023 jalius 1-je utan a koztiszta hulladék atvételére csak a MOHU vagy
annak szerz6dott alvallalkozdi lesznek jogosultak.

A hulladékkezelési folyamatok hatékony miikodése érdekében az onkormanyzatok képviseldi szamara
online forméaban t6bb alkalombdl all6 oktatast terveziink tartani a Partner Portal folyamataival, kezelésével
kapcsolatban, valamint az 4] rendszer 6nkormanyzatokkal kapcsolatos miikodésérél. Az eseményekre a
meghivot csatoltam.

Abban szeretném kérni a segit6 egyuttmiikodésiket, hogy minél gyorsabban és minél tobb énkormanyzatot
tudjunk elérni és bevonni a rendszerbe, mivel a tdjokoztatdsuk kulcsfontossagu a julius 1-es induldssal
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kapcsolatban. Kérem, amennyiben lehetséges a vdrmegyei polgdrmestereknek és az onkormanyzati
vezet6knek tovabbitsak a meghivonkat. A szdvetségeken és a BM altal kezelt cimlistan is megkeressiik az
érintetteket.

Készénettel,

Csuhai Viktoria
Marketing vezeté szakért6

vesuhai@mohu.hu
+36 30 367-3294

MOHU MOL Hulladékgazdalkodasi Zrt.
1117 Budapest, Galvani utca 44. 224.
mohu.hu
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MEGHIVO A MOHU ONKORMANYZATI HULLADEKGAZDALKODASI TAJEKOZTATOJARA ES
OKTATASARA

A magyar allam altal kiirt hulladékgazdalkodasi koncesszios palydzatot a MOL Nyrt. nyerte el, amelynek
értelmében 2023. julius 1-jét kovetéen az altala kijeldlt MOHU MOL Hulladékgazdalkodasi Zrt., mint
Koncesszios Tarsasag veégzi a magyarorszagi telepilési szilardhulladék begy(jtését, valamint
gondoskodik annak kezelésérdl.

Az U] hulladékgazdalkodasi rendszer hatékony muikodése érdekében a MOHU elinditotta online
ugyintézési fellletét, a Partner Portalt, ami egykapus megoldast nydjt a hulladékgazdalkodés
folyamataban résztvevo szerepléknek. A portélon keresztiil az onkormanyzatok egy helyen kezelhetik a
MOHU tevekenysegéhez kapcsolddo folyamataikat, és ugyanitt érhetik el a rendszerek hasznalatahoz
sziikséges informaciokat.

2023. junius 3-an elindul a Partner Portalon az 6nkormanyzatok regisztracidja. Annak érdekében,
hogy az 6nkormanyzatok felkésziiltek legyenek mind a koncesszié altal érintett tevékenységiiket, mind
pedig a Partner Portal hasznalatat illetéen, részikkre a MOHU téjékoztatokat és oktatdsokat tart. A
tajékoztatokon a MOHU vezet6i és szakértéi bemutatjdk az &nkormanyzatokat érintd
hulladékgazdalkodasi folyamatokat és feladatokat, valamint attekintd képet adnak a Partner Portal
felépiteésérdl. Az oktatason az Gnkormanyzatok munkatérsai lépésrél-lépésre elsajatitjak a Partner Portal
altaluk hasznalt funkcioinak a mikodését.

Online vezetdi szint(i tajékoztatok

Az dnkormanyzatok azon vezetdi és szakértdi szamara, akiknek a munkajahoz sziikséges, hogy atlassak
a koncesszio altal érintett tevékenységiikh6z kapcsolodd folyamatokat és azok 6sszefiiggéseit, 2
alkalommal kerll sor online vezetdi szintG tajékoztatora. A két tijékoztatd tartalma azonos. A
tajékoztatok idépontjai a kovetkezok:

e 2023. majus 30. kedd, 10.00 éra
e 2023, junius 1. csiitértok, 10.00 ora

A tajékoztatokon valo részvétel regisztracidhoz kotott. Az dnkormanyzatok a tajékoztatokra 2023. majus
26. péntek 12.00 6raig a kdévetkezo linken regisztralhatnak: Regisztracié énkormanyzati tajékoztatora

A Partner Portal funkcidinak online oktatasa

Az 6nkormanyzatok azon munkatarsai szamara, akik a Partner Portal funkcidit a mindennapi munkéajuk
soran hasznalni fogjak, szintén 2 alkalommal kertl sor online oktatéasra. A két oktatas tartalma azonos.
Az oktatasok id6pontjai a kdvetkezok:

e 2023. janius 6. kedd, 10.00 6ra
e 2023.janius 13. kedd, 10.00 6ra

Az oktatasokon valé részvétel regisztraciohoz kotott. Az Gnkormanyzatok az oktatasokra a kovetkezé
linkeken regisztralhatnak.

e A 2023.junius 6-i oktatas esetében 2023. junius 2. péntek 12.00 éraig
e Regisztracio onkormanyzati oktatasra 2023.06.06.

e A 2023. junius 13-i oktatas esetében 2023. junius 9. péntek 12.00 6raig
e Regisztracio onkorméanyzati oktatasra 2023.06.13.

Az esemenyekrol tovabbi informacié a regisztracios feliileteken érheté el.

Az 6nkormanyzatok Partner Portalon torténd regisztracidjarél a MOHU honlapjan olvashaté tajékoztaté.







